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Resumo

Manter-se no mercado competitivo hoje, pode ndo ser uma tarefa facil aos novos empreendedores, e até mesmo para 0s
empreendedores que ja estdo ha algum tempo no mercado. Entre as estratégias competitivas estd a rede de cooperacdo como estratégia
de negdcios, que vem conquistado cada vez mais espago e preferéncia no mercado competitivo, devido a reducdo de custos e riscos que
os cooperados podem vir ater fazendo parte de uma rede de cooperac8o. Nesse sentido a pesquisa tem como objetivo geral, identificar
na Cooperativa, a ocorréncia dos cinco fatores competitivos observados por Verschoore e Balestrin (2008), e seus beneficios para os
produtores associados a cooperativa. Para tanto, a metodologia utilizada foi o estudo descritivo, de abordagem qualitativa, tendo como
técnica de coleta de dados a realizag8o de entrevistas com uma amostra de seis produtores associados a cooperativa local. Os resultados
da andlise apontaram que os associados a cooperativa estudada estdo sendo beneficiados ao fazer parte da cooperativa, e os resultados
na produc3o so satisfatorios. E possivel perceber que os associados participam ativamente junto a cooperativa, e isso pode ser o
diferencial nos resultados esperados pelo associado.
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Contextualizagéo:

Manter-se no mercado competitivo hoje, pode ndo ser uma tarefa facil aos novos
empreendedores, e até mesmo para os empreendedores que ja estdo ha algum tempo no
mercado. Entre as estratégias competitivas esta a rede de cooperacdo como estratégia de
negdcios, que vem conquistado cada vez mais espaco e preferéncia no mercado competitivo,
devido a reducédo de custos e riscos que o0s cooperados podem vir a ter fazendo parte de uma
rede de cooperagéo.

Objetivos:

A pesquisa tem como objetivo geral, identificar na Cooperativa, a ocorréncia dos cinco fatores
competitivos observados por Verschoore e Balestrin (2008), e seus beneficios para 0s
produtores associados a cooperativa.

Metodologia:

A pesquisa € um estudo qualitativo, descritivo com anélise de conteldo, composta por seis
produtores locais, associados a cooperativa em questdo, sendo que entre os entrevistados esta
um dos primeiros cooperados que se associou no inicio da fundagdo da cooperativa. O
instrumento da coleta de dados foi elaborado com questdes que tomam como base os fatores
competitivos propostos por Balestrin e Verchoore (2008).

Fundamentacao Tedrica:

Nos estudos propostos por Verchoore e Balestrin (2008), podemos constatar a presenca de
cinco fatores que sdo relevantes para estabelecer uma rede de cooperacao, séo eles: Ganhos de
escala de poder e de mercado; Provisdo de solucdes; Aprendizagem e Inovacdo; Reducédo de
custos e riscos; RelacBes Sociais. Balestrin (2005), afirma que podem ser identificadas quatro
classificacOes de redes: Redes formais; Redes informais; Redes verticais; Redes horizontais.

Resultados e Andlises:

Analisando os resultados das varidveis das categorias de analise: ganhos de escala e poder de
mercado, provisdo de solucdes, aprendizagem e inovagdo, reducdo de custos e riscos e
relacBes sociais, foi possivel constatar que quanto mais envolvido estd o associado com as
atividades relacionadas a cooperativa, maior é o ganho que ele préprio tera na sua producéo,
aumentando seus lucros, fortalecendo a cooperativa frente ao mercado competitivo,
beneficiando a todos os envolvidos.

Consideracoes Finais:

Com o estudo foi possivel identificar que a cooperativa estudada proporciona aos seus
associados maior lucratividade frente aos produtores que ndo sdo associados, pois a
cooperativa disponibiliza infraestrutura aos associados que depende de espago para
armazenamento da producéo, reduzindo perdas, agilizando a colheita e preservando a vida til
do produto produzido. Recomenda-se que novas pesquisas sejam realizadas a fim de
identificar outros beneficios que os associados podem ter fazendo parte de uma rede de
cooperagéo.
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